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ESTATUTOS DE

"MIGUEL GOMEZ ANALISTIS Y GESTION DE SEGUROS, S.L."

TITULO I. DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y
DOMICILIO.

Articulo 1°.- Con la denominacidén "MIGUEL GOMEZ
ANALISIS Y GESTION DE SEGUROS, SOCIEDAD LIMITADA", se
constituye una Sociedad de Responsabilidad Limitada,
originariamente UNIPERSONAL, que ha de regirse por
los presentes Estatutos, por los preceptos de la Ley
de Sociedades de Responsabilidad Limitada de 23 de
marzo de mil novecientos noventa y cinco, y deméas
disposiciones vigentes en la materia.

Articulo 2°.- La sociedad tiene por objeto:——

Las actividades propias de las corredurias de
seguros, con sometimiento a la legislacidn especifica
de mediacidn se seguros privados, en cuanto a la
realizacién de actividades de correduria de seguros,
segln dispone el articulo 15.3 de la Ley 9/1992.

Articulo 3°.- Tales actividades podran ser
realizadas por la Sociedad, total o parcialmente, de
modo indirecto, mediante la titularidad de acciones
o participaciones en sociedades de objeto analogo o
idéntico.

No obstante, si las disposiciones legales
exigieran para el ejercicio de alguna de las
actividades comprendidas en el objeto social algln
titulo profesional, autorizacién administrativa,
inscripcidén en Registro PiGblico u otros requisitos,



tales actividades se realizardn por medio de quien
ostente dicha titulacidén o no se iniciaréan hasta que
se hayan cumplido las exigencias pertinentes.

Quedan excluidas todas aquéllas actividades para
cuyo ejercicio la Ley exija requisitos especiales que
no queden cumplidos por esta Sociedad.

Articulo 4°.- La sociedad tendrda nacionalidad
espafiola y estard domiciliada en la Plaza de José
Arozena Paredes, Edificio Parque Recreativo, Portal
D, 5° piso, oficina 517, de la ciudad de Santa Cruz
de Tenerife.

Por acuerdo de la Administracidén Social podra
trasladarse dentro de la misma poblacidn donde se
halle establecido. Del mismo modo, podran ser
creadas, suprimidas o trasladadas las sucursales,
agencias o delegaciones que el desarrollo de la
actividad social haga necesarias o convenientes,
tanto en territorio nacional como extranjero.

Articulo 5°.- La duracién de la sociedad es
indefinida, y da comienzo a sus operaciones el dia
del otorgamiento de su escritura de constitucidén.—

TITULO II. CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES.—

Articulo 6°.- El capital social se fija en TRES
MIL CIEN EUROS (3.100), representado y dividido en
CIEN participaciones sociales indivisibles vy
acumulables, de TREINTA Y UN EUROS de valor nominal
cada una, numeradas correlativamente del 1 al 100,
ambos inclusive.

Articulo 7°.- Las participaciones
representativas del capital social no podran
incorporarse a titulos valores, ni representarse
mediante anotaciones en cuenta ni denominarse
acciones. Tampoco podran emitirse resguardos
provisionales acreditativos de la propiedad de las
mismas.

Cada participacidén social concede a su titular
el derecho a emitir un voto.

El dnico titulo de 1la propiedad seria la
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escritura publica de constitucidén o bien los
documentos piblicos gque, segun los casos, acrediten
las adquisiciones subsiguientes.

Articulo 8°.- TRANSMISION DE PARTICIPACIONES
SOCIALES.

A.- Transmision voluntaria por actos inter vivos
Es libre la transmision voluntaria de participaciones
sociales que no lleven aparejada prestacidn accesoria
por actos inter vivos cuando tenga lugar entre

socios. También serdan libres las transmisiones
realizadas por un socio en favor de sus cdényuge,
ascendiente o descendientes o, en su caso, la

realizada a favor de sociedades pertenecientes al
mismo grupo que la transmitente, en los términos
establecidos en el articulo 42 del Cbédigo de
Comercio.

Al margen de los supuestos anteriormente
mencionados, la transmision wvoluntaria por actos
inter vivos de las participaciones sociales que no
lleven aparejada prestacidn accesoria se regira por
los dispuesto por el articulo 29.2 de la Ley.

Dicho régimen sera igualmente aplicable a 1la
transmisidén wvoluntaria por actos inter wvivog del
derecho de preferente suscripcidn que, en las
ampliaciones de capital social corresponda a 1los
socios de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 75 y siguientes de 1la Ley, que sera
ejercitable en los plazos establecidos en el referido
articulo 75.

B.-_Transmision forzosa.

La transmision forzosa de participaciones
sociales como consecuencia de cualquier procedimiento
de apremio se regira por lo dispuesto por el articulo
31 de la Ley, a cuyo efecto la sociedad podra, en
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defecto de los socios, ejercer el derecho de
adquisicién preferente de las participaciones
sociales embargadas. Las participaciones adquiridas
de esta forma por la Sociedad se regiran por lo
dispuesto por los articulos 40 y siguientes de la
Ley.

C.- Transmision mortis causa.

La adquisicidén por sucesidén hereditaria de
participaciones sociales confiere al heredero o
legatario la condicién de socio, si bien debera
comunicar a la sociedad la adquisicidén hereditaria.-

No obstante lo anterior, los socios
sobrevivientes, tendran derecho a adquirir, en
proporcién a su respectiva participacidén si fueren
varios los interesados, las participaciones del socio
fallecido, a menos que los causahabientes sean el
conyuge, } ascendientes o descendientes del socio
fallecido. El1 socio que pretenda ejercitar este
derecho de asuncién preferente, cuando proceda,
deberda abonar al contado, al adquirente hereditario,
el wvalor : real de las mismas al momento del
fallecimiento, determinado conforme a lo dispuesto en
el articulo 100 de la Ley. Dicho derecho debera ser
ejercido en el plazo de tres meses desde _la
comunicacién a la sociedad de 1la adquisicién
hereditaria.

El régimen de transmisidén de las participaciones
sociales sera el vigente a la fecha en que el socio
hubiere comunicado a la sociedad su propdsito de
transmitir o, en su caso, en la fecha de
fallecimiento del socio o en el de la adjudicacidn
judicial o administrativa.

Las transmisiones de participaciones que no se
ajusten a lo dispuesto en la Ley o en los presentes
estatutos no produciradn efecto alguno frente a la
sociedad.

Articulo 9°, - Toda transmisidn de
participaciones sociales asi como la constitucién del
derecho real de prenda sobre las mismas debera
constar en documento piblico.

La constitucién de derechos reales diferentes
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del que prenda sobre las participaciones sociales
deberd constar en escritura publica.

La transmisién de participaciones sociales o la
constitucidén de derechos reales sobre las mismas
deberd comunicarse por escrito a la Sociedad para su
constancia en el Libro Registro, indicando las
circunstancias personales, nacionalidad y domicilio
del adquirente. Sin cumplir este requisito no podra
el socio pretender el ejercicio de los derechos que
le correspondan frente a la sociedad.

Articulo 10°.- La sociedad llevara un libro de
Registro de Socios, en el que se haran constar la
titularidad originaria y las sucesivas transmisiones,

voluntarias o forzosas, de las participaciones
sociales, asi como la constitucidn de derechos reales
y otros gravamenes sobre las mismas. En cada

anotacidén se indicard la identidad y domicilio del
titular de la participacién o del derecho o gravamen
constituido sobre aquella.

La sociedad sb6lo podrad rectificar el contenido
del libro si los interesados no se hubieren opuesto
a la rectificacidn en plazo de un mes desde 1la
notificacidén fehaciente del propdsito de proceder a
la misma. Cualquier socio podra examinar el Libro
Registro de Socios, cuya llevanza y custodia
corresponde al Organo de Administracién.

Los datos personales de los socios podran
modificarse a su instancia no surtiendo, entretanto
no queden reflejados en dicho libro, efectos frente
a la sociedad.

El socio y los titulares de derechos reales o
gravamenes sobre las participaciones sociales tienen
derecho a obtener certificacién de las
participaciones, derechos o gravamenes registrados a



su nombre.

Articulo 11°.- En caso de usufructo de
participaciones sociales, la cualidad de socio reside
en el nudo propietario, pero el usufructuario tendra
derecho, en todo caso, a losg dividendos acordados por
la Sociedad durante el usufructo. En lo demés, las
relaciones entre el usufructuario vy el nudo
propietario y el contenido del usufructo se regiran
por el titulo constitutivo de este y, en su defecto,
por lo establecido por la legislacién civil
aplicable.

No obstante lo anterior y salvo que el titulo
constitutivo del usufructo disponga otra cosa, sera
de aplicacién lo dispuesto por los articulos 68 y 70
de la Ley de Sociedades Andénimas a la liquidacidén del
usufructo y al ejercicio el derecho de asuncidn de
nuevas participaciones. En este ultimo caso, las
cantidades que hayan de pagarse por el nudo
propietario al usufructuario se abonaran en dinero.

Articulo 12°.- En caso de prenda de
participaciones sociales correspondera al propietario
de las mismas el ejercicio de los derechos sociales.

En caso de ejecucidén de la prenda se aplicaran
las reglas previstas para el caso de transmisidn
forzosa por el articulo 31 de la Ley.

Articulo 13°.- En caso de copropiedad de
participaciones sociales o de cotitularidad sobre
derechos reales sobre las mismas, los copropietarios
o cotitulares deberan designar a uno de ellos para el
ejercicio de los derechos sociales, pero el
incumplimiento de las obligaciones para con la
sociedad responderan todos solidariamente.

Articulo 14°.- En el caso de embargo de
participaciones sociales serd de aplicacién lo
dispuesto en el articulo anterior para la prenda en
cuanto sea compatible con el régimen especifico del
embargo.

TITULO III. ORGANOS DE LA SOCIEDAD.

Seccidén primera De la Junta General.
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Articulo 15°.- La voluntad de los socios,
expresada por mayoria, regira la vida de la sociedad.

La mayoria habrd de formarse necesariamente en
Junta General.

Todos los socios, incluso los disidentes y los
que no hayan participado en la reunidén, quedan
sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin
perjuicio del derecho de separacién que pueda
corresponderles de conformidad con lo dispuesto en la
Ley v los presentes Estatutos.

Es competencia de la Junta General deliberar y
acordar sobre los siguientes asuntos:

a) La censura de la gestidén social, la
aprobacidén de las cuenta anuales y la aplicacidén del
resultado.

b) El nombramiento y separacidén de los

administradores, liguidadores y, en su caso, de los
auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la
accidén social de responsabilidad contra cualquiera de
ellos.
c¢) La autorizacidén a los dos administradores
para el ejercicio, por cuenta propia y ajena, del
mismo, andlogo o complementario genero de actividad
que constituye el objeto social.
d) La modificacidén de los estatutos sociales.
e) el aumento y la reduccidn del capital social.
f) La transformacidn, fusidén y escisidén de la
Sociedad.
g) La disolucién de la sociedad.
h) Cualesquiera otros acuerdos que expresamente
reserven la Ley o los presentes estatutos a 1la
competencia de la Sociedad.

Salvo que por la Ley o por estos Estatutos se
disponga otra cosa, los acuerdos se adoptardn por la
mayoria de votos validamente emitidos, siempre que



representen, al menos, un tercio de los votos
correspondientes a las participaciones sociales en
que este dividido el capital social. A estos efectos
no se computaran los votos en blanco.

Articulo 16°.- No obstante lo dispuesto en el
articulo anterior, para que la Junta pueda acordar
validamente el aumento o disminucién del capital o
cualgquier otra modificacidén estatutaria para la que
no se exija mayorias cualificadas, deberan votar a
favor mds de la mitad de los votos correspondientes
a las participaciones sociales en que esté dividido
el capital social.

Asimismo, para que la Junta pueda acordar
validamente la transformacidén, fusidén o escisidn de
la Sociedad, la supresidén del derecho de preferencia
en los aumentos de capital, la exclusidn de socios y
la autorizacién a la que se refiere el apartado 1 del
articulo 65 de la Ley, sera preciso que voten a favor
del acuerdo, al menos, las dos terceras partes de los
votos correspondientes a las participaciones sociales
en que este dividido el capital social.

Articulo 17°.- El socio no podra ejercer el
derecho de voto correspondiente a sus participaciones
cuando se encuentre en alguno de los casos de
conflicto de intereses a los que se hace referencia
en el articulo 52 de la Ley.

En estas situaciones, las participaciones del
socio incurso en la situacidén de conflicto de
intereses se deduciran del capital social para el
cbmputo de la mayoria de votos que, en cada caso, sea
necesaria.

Articulo 18°.- Las Juntas generales habran de
ser convocadas por los Administradores o, en su caso,
los liquidadores y se celebrardan en el termino
municipal donde la sociedad tenga su domicilio.

Si en la convocatoria no figurase el lugar de
celebracién, se entendera que 1la Junta ha sido
convocada para su celebracidén en el domicilio social.

Articulo 19°.- Las Juntas Generales pueden ser
Ordinarias y Extraordinarias.
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A.- JUNTA GENERAL ORDINARTA.

Junta Ordinaria es la que debe reunirse dentro
de los seis primeros meses de cada ejercicio, para
censurar la gestidn social, aprobar, en su caso, las
cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacidén del resultado, pudiendo, asimismo, tratar
cualquier otro asunto que se indique en el orden del
dia.

Si los administradores no convocasen la Junta
General Ordinaria dentro del indicado plazo, podra
ser convocada por el Juez de Primera Instancia del
domicilio social a instancias de cualgquier socio,
previa audiencia de los administradores.

B.- JUNTA GENERAL EXTRAORDINARTIA

Junta extraordinaria es cualquier otra gque no
sea la ordinaria anual.

Los administradores podran convocar dJunta
Extraordinaria siempre que lo estimen conveniente
para los 1intereses sociales. Deberan asimismo
convocarla cuando lo soliciten socios que representen
al menos el cinco por ciento del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en
ella. En este caso, la Junta debera ser convocada
para celebrarse dentro del mes siguiente a la fecha
del oportuno requerimiento notarial de los
Administradores, quienes incluirdn necesariamente en
el orden del dia los Asuntos que hubieran sido objeto
de la solicitud.

Si la administracidn social no atiende
oportunamente dicha solicitud, la Junta podrd ser
convocada por el Juez de Primera Instancia del
domicilio social, si lo solicita al menos el cinco
por ciento del capital social, previa audiencia de
los administradores.
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Articulo 20°.- Toda Junta General debera ser
convocada mediante carta certificada con acuse de
recibo dirigida a cada uno de los socios que debera
remitirse al domicilio que estos hubieren designado
al tal fin y, en su defecto al que resulte del Libro
Registro de socios-

Las comunicaciones individuales deberan cursarse
de forma que entre la Gltima que se remita y la fecha
fijada para la celebracidén de la Junta medie un plazo
de, al menos, quince dias, salvo los casos de fusidn
y escisidén en que la antelacidén debera ser de un mes
como minimo.

La comunicacién expresara el nombre de la
Sociedad, la fecha y hora de la reunidén y el orden
del dia. Se haran constar en la comunicacidén las
mencionadas obligatorias que en cada caso exija la
Ley en relacidén a los temas a tratar.

Articulo 21°.- No obstante, la Junta se
entendera convocada Y quedaréa validamente
constituida, con el caracter de universal, para
tratar cualquier asunto, siempre que esté presente
todo el capital social y los asistentes acepten por
unanimidad la celebracidén de la Junta y el Orden del
dia de la misma.

No obstante lo dispuesto el articulo 18 de los
presentes estatutos, la Junta General Universal,
podrad reunirse en cualquier lugar del territorio
nacional o del extranjero.

Articulo 22°.- Todo socio que tenga derecho de
asistencia podra hacerse representar en la Junta por
otra persona aungue no sea socio. La representacidn
debera conferirse por escrito y, cuando no conste en
documento publico, deberd realizarse con carédcter
especial para cada Junta.

La representacién comprenderd la totalidad de
las participaciones de que sea titular el socio
representado.

La representacidén es siempre revocable. La
asistencia personal del representado a la Junta
tendrd el valor de revocacidn.
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Articulo 23°.-. Actuarén de Presidente y de
Secretario de las Juntas las personas que elijan los
asistentes a la reunidn.

Articulo 24°.-. Todos los acuerdos sociales
deberan constar en acta. El acta de la Junta incluira
necesariamente la lista de asistentes y debera ser
aprobada por la propia junta a la finalizacidn de 1la
misma, y en su defecto, dentro del plazo de gquince
dias, por el Presidente y dos socios interventores,
uno en representacidén de la mayoria y otro por la
minoria, todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en
la Ley para el acta notarial.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos
formas tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha
de su aprobacidn, debiendo ser firmada por el
Secretario, con el visto bueno del Presidente.

Seccidn sequnda: Del Organo de Administracién.

Articulo 25°.- La sociedad sera regida vy
administrada, a eleccidén de la Junta General, por:

A) Un administrador Unico.

B) Varios administradores solidarios.

C) Varios administradores, actuando dos de ellos
como administradores mancomunados.

D) Un consejo de Administracidén integrado por un
minimo de tres y un maximo de doce miembros.

Articulo 26°.- La representacidén de 1la
Sociedad, en juicio y fuera de él, corresponderad al
Organo de Administracidén con sujecidén a las normas
que seguidamente se establecen en funcién de cual sea
la modalidad de Organo de administracidén que, en cada
momento, dirija y administre la Compafiia:

A) Al administrador 1dnico.



B) A cada uno de los administradores solidarios.
C) A los dos administradores mancomunados

conjuntamente:
C) Al consejo de Administracién de forma

colegiada.

El Organo de administracién, por tanto, podra
hacer y llevar a cabo, con sujecién al régimen de
actuacidn propio que corresponda, en cada caso, a la
modalidad adoptada, todo cuando esté comprendido
dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas
facultades no estén expresamente reservadas por la
Ley o por estos Estatutos a la Junta General.

A modo meramente enunciativo, corresponden a la
Administracién Social, las siguientes facultades y
todo cuanto en ellas este relacionado, ampliamente y
sin limitacidn alguna, aln en el caso de la doble o
miltiple representacidén, o aunque existan intereses
contrapuestos o se de la figura juridica de la
autocontratacidn:

1) Administrar los bienes de la sociedad, vy
llevar los negocios de la misma, con facultad para
realizar y otorgar toda clase de actos, operaciones,
contratos y negocios propios del giro o trafico de la

empresa, sobre Dbienes muebles, semovientes o
inmuebles.

2) Representar a la Sociedad ante toda clase de
personas fisicas Yy juridicas, Autoridades,

funcionarios, Tribunales y organismos o entidades,
cualesquiera que sean su clase, jurisdiccidén o
jerarquia, ejercitando toda clase de acciones,
reclamaciones, excepciones Yy recursos que
correspondan a la Compafiia.

3) Dirigir e inspeccionar la marcha de la
Sociedad y nombrar, separar o sustituir gestores,

representantes, empleados y personal técnico o
administrativo, fijando sueldos o retribuciones.
4) Determinar la inversién de los fondos

disponibles, asi como los de reserva y previsién,
cuando haya lugar.

5) Concertar, formular, modificar, ejecutar o
extinguir toda clase de actos vy contratos de
administracién, riguroso dominio o disposicién, va
sean civiles, mercantiles, laborales, fiscales o
administrativos, sin exceptuar los que versen sobre
la adquisicién y enajenacién o gravamen de bienes
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muebles, inmuebles o derechos realesg, incluso 1la
constitucidén y aceptacién de hipotecas, prendas,
anticresis, avales, fianzas o cualesquiera otras
garantias, reales o personales, pactando libremente
sus clausulas y condiciones.

6) Tomar dinero a préstamo, en relacidén con toda
clase de personas fisicas o juridicas, publicas o
privadas, vy, en general, realizar cualesquiera
operaciones mercantiles de crédito o bancarias en el
Banco de Espafila o cualquier otro nacional o
extranjero, asi como en Cajas de Ahorro y otras
entidades financieras o crediticias; librar, nego-
ciar, endosar, avalar, indicar, intervenir, aceptar,
pagar y protestar letras de cambio u otros documentos
de crédito y giro, abrir, continuar o cancelar
cuentas corrientes o de crédito, con garantias o sin
ellas, pudiendo retirar total o parcialmente sus
fondos, por medio de talones, cheques, letras de
cambio u O6rdenes a la entidad; pedir extractos de
cuentas e impugnar sus saldos; constituir, modificar
y extinguir o cancelar depbésitos de efectos pablicos
o valores; y, en general, cuanto esté permitido a la
practica bancaria.-

7) Hacer declaraciones de obra nueva, comenzada
o terminada; pedir deslindes y amojonamientos;
constituir el régimen de propiedad horizontal,
seflalando cuotas de participacidn, elementos comunes,
anejos privativos, normas de comunidad y cumpliendo
cuantos requisitos fueren precisos; practicar
segregaciones, divisiones, agrupaciones Yy
agregaciones de fincas.

8) Conferir poderes, generales o especiales, a
las personas y con 1las facultades que estime
convenientes, aunque no figuren antes relacionadas;
designar Letrados y Procuradores de los Tribunales,
otorgando a favor de éstos poderes generales para
pleitos, incluso para los supuestos de casacidn ante
el Tribunal Supremo.

9) Solicitar, obtener, adquirir, vender o
explotar patentes, licencias Yy concesiones




administrativas de todas clases.

10) Y otorgar y firmar los documentos piblicos
Yy privados que para todo ello fueren necesarios,
incluso aclaratorios y complementarios.

Para ser nombrado administrador no sera
necesaria la condicidédn de socio.

No podrén ser Administradores los quebrados vy
concursados no rehabilitados, los menores
incapacitados, los condenados a penas que lleven
aneja la inhabilitacidén para el ejercicio de cargo
piblico, los que hubieren sido condenados por grave
incumplimiento de leyes o disposiciones sociales y
aquellos que por razdén de su cargo no pueden ejercer
el comercio.

Tampoco podran serlo los funcionarios al
servicio de la administracién con funciones a su
cargo que se relacionen con las actividades propias
de la Sociedad ni quienes se hallen incursos en causa
legal de incompatibilidad, en especial de las
determinadas por la Ley de 11 de mayo de 1.995.

Los Administradores no podradn dedicarse por
cuenta propia ni ajena al mismo género de comercio
que constituye el objeto de 1la Sociedad, salvo
acuerdo de la Junta General adoptado con la mayoria
de votos prevista en el articulo 16 de los presentes
Estatutos.

Duracidén del cargo de administrador.

Articulo 27°.- El administrador serd nombrado
por TIEMPO INDEFINIDO, sin perjuicio de poder ser
cesado en cualquier momento, por acuerdo en Junta
General de los socios que representen los dos tercios
de los votos correspondientes a las participaciones
sociales en que este dividido el capital social.——

Articulo 28°.- El cargo de administrador seréa
gratuito.
Articulo 29°.- Cuando la administracién vy

representacidén de la sociedad se encomiende a un
Consejo de Administracién serédn de aplicacidn las
normas que seguidamente se establecen.
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El Consejo de Administracidn estara integrado
por un minimo de tres y un maximo de doce miembros.

El consejo elegird a su Presidente y al
Secretario, y en su caso, a un Vicepresidente y a un
Vicesecretario, siempre que estos nombramientos no
hubiesen sido hechos por la Junta al tiempo de la
eleccidn de los Consejeros u ocuparen tales cargos al
tiempo de la reeleccidn.

El secretario y el vicesecretario podran ser o
no consejeros, en cuyo caso tendran voz pero no voto.

El Consejo se reunirad siempre que lo solicite un
Consejero o lo acuerde el Presidente, o quien haga
sus veces, a quien corresponde convocarlo. En el caso
de que lo solicitara un Consejero, el Presidente no
podra demorar la convocatoria por un plazo superior
a quince dias contados a partir de la fecha de
recepcidn de la solicitud.

En todo caso, las reuniones del Consejo seran
convocadas mediante carta certificada dirigida al
domicilio sefialado al efecto por cada Consejero, con
una antelacidn de, al menos, un dia, a la fecha
prevista de la reunidn.

El consejo quedara validamente constituido
cuando concurran a ' la reunidén, presentes vy
representados, la mitad ma&s uno de sus miembros. En
caso de numero impar de Consejeros, la mitad se
determinara por defecto. La representacidén se
conferirid mediante carta dirigida al Presidente.

El Presidente abrira la sesidén y dirigirad 1la
discusidén de los asuntos, otorgando el uso de la
palabra asi como facilitando las noticias e informes
de la marcha de los asuntos sociales a los miembros
del Consejo.




Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta
de los asistentes a la reunidn, en caso de empate,
decidirda el voto de calidad de Presidente.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se
llevaran a un libro de Actas, cuyas Actas seran
firmadas por el Presidente y el Secretario.

La ejecucidén de los acuerdos correspondera al
Secretario, y en su caso al Vicesecretario, sean o no
administradores, al Consejero que el propio Consejo
designe o al apoderado con facultades para ejecutar
y elevar a publicos los acuerdos sociales.

El Consejo podra designar de su seno a uno o mas
consejeros Delegados, sin perjuicio de los
apoderamientos que pueda conferir a cualquier
persona, determinando en cada caso las facultades a
conferir.

La delegacidén permanente de alguna facultad del
Consejo de Administracién en uno o varios Consejeros
Delegados y la designacién del o de los
Administradores que hayan de ocupar tales cargos
requeriran para su validez el voto favorable de las
dos terceras partes de los componentes del Consejo y
no produciran efecto alguno hasta su inscripcion en
el Registro Mercantil.

En ningdn caso seran objeto de delegacidén 1la
rendicién de cuentas y la presentacidén de balances a
la Junta General, ni las facultades que esta conceda
al Consejo, salvo que fuese expresamente autorizado
por ella.

TITULO IV. EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS.

Articulo 30°.- El ejercicio social se iniciaréa
el 1 de enero y finalizard el treinta y uno de
diciembre de cada afio.

Articulo 31°.- La administracidén social estéa
obligada a formular, en plazo méaximo de tres meses,
contados a partir del cierre del ejercicio social,
las cuentas anuales, el informe de gestién y la
propuesta de distribucién del resultado. Las cuentas
anuales comprenderan el balance, la cuenta de
pérdidas y ganancias y la memoria. Estos documentos,
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que formaran una unidad, deberan ser redactados con
claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio,
situacién financiera y resultados de la Sociedad, de
conformidad a lo dispuesto en la Ley y en el Cdéddigo
de Comercio y deberan, ser firmados por todos los
Administradores.

Articulo 32°.- Cualquier socio tendrd derecho a
obtener, a partir de 1la convocatoria, de forma
inmediata y gratuita, los documentos que han de
someterse a la aprobacidén de la misma, asi como el
informe de gestidén y, en su caso, el informe de los
auditores de cuentas, cuyo derecho se mencionara en
la propia convocatoria.

Durante el mismo plazo el socio o socios que
representen, al menos, el cinco por ciento del
capital podran examinar en el domicilio social, por
si o en unidén del experto contable, los documentos
que sirvan de soporte y antecedente de las cuentas
anuales de la Sociedad, sin que el derecho que la
minoria a que se nombre auditor de cuentas con cargo
a la Sociedad impida o limite este derecho.

Articulo 33°.- De los beneficios liquidos, luego
de las atenciones, detracciones y reservas legales o
acordadas por la Junta, ‘el resto se distribuira entre
los socios en proporcidén a su participacidén en el
capital social.

TITULO V. SEPARACION Y EXCLUSION DE SOCIOS.

Articulo 34°.- Ademas de las causas legales de
separacién reguladas en el articulo 95 de la Ley,
cualquier socio podra separarse de la sociedad por la
no adopcidén por la Sociedad del acuerdo de exclusidn
de cualquier otro socio incurso en cualquier causa
legal o estatutaria de exclusidn.

El derecho de separacidén regulado en el presente
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articulo deberd ejercitarse en el plazo maximo de un
mes desde la fecha de la Junta que acordé la no
exclusidén del socio incurso en alguna de las causas
legales o estatutarias de exclusidén, o en la que
habiendo sido convocada para tratar sobre dicho
asunto, hubiera debido celebrarse.

El socio que desee ejercer este derecho debera
comunicarlo a la administracidn social mediante carta
remitida por correo certificado con acuse de recibo,
a la que debera acompafiar certificado de los acuerdos
de la Junta General expedido conforme a lo dispuesto
por el articulo 26.2 del Coédigo de Comercio, o en su
caso, fotocopia de los anuncios de Convocatoria de la
Junta General que debid tratar sobre la exclusidn de
socio.

Articulo 35°.- La exclusién de cualquier socio
se regulara por los dispuesto en la Ley.

TITULO VI. DISOLUCION Y LIQUIDACION.

Articulo 36°.- La Sociedad se disolvera por las
causas legalmente previstas.

Acordada la disolucidén se abrira el periodo de
liquidacidén que se llevara a cabo por quienes fueren
administradores al tiempo de la disolucién o por
quienes designe la Junta General que acuerde la
disolucidn.

Articulo 37°.- Una vez satisfechos todos los
acreedores o consignado el importe de sus créditos en
una entidad de crédito del término municipal en que
radique el domicilio social, al activo resultante se
repartird entre los socios en proporcién a su
participacidén en el capital social.

Articulo 38°.- Acordada a disolucidn y mientras
no se haya iniciado el pago de 1la cuota de
liquidacién a los socios, la Junta podrd acordar el
retorno de la sociedad a su vida activa siempre que
haya desaparecido 1la causa de disolucién y el
patrimonio contable no sea inferior al capital
social.

No obstante lo anterior, no podra acordarse la
reactivacidén de la Sociedad en los casos de
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disolucidn de pleno derecho.

Articulo 39°.- , SOCIEDAD UNIPERSONAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA:

= Clases de Sociedades unipersonales de

responsabilidad limitada.- Se entiende por sociedad
unipersonal de responsabilidad limitada:
a.- La constituida por un unico socio, sea

persona natural o juridica.

b.- La constituida por dos o mas socios cuando
todas las participaciones hayan pasado a ser
propiedad de un Gnico socio. Se consideran propiedad
del dnico socio las participaciones sociales que
pertenezcan a la sociedad unipersonal.

= Publicidad de la unipersonalidad:

1.- La constitucidn de una sociedad unipersonal
de responsabilidad limitada, la declaracidén de tal
gsituacidn como consecuencia de haber pasado un Utnico
socio a ser propietario de todas las participaciones
sociales, la pérdida de tal situacidn o el cambio del
socio Unico como consecuencia de haberse transmitido
alguna o todas las participaciones, se haran constar
en escritura pliblica que se inscribird en el Registro
Mercantil. En la inscripcidn se expresara
necesariamente la identidad del socio Gnico.

2.- En tanto subsista la situacidn de
unipersonalidad, la sociedad hara constar
expresamente su condicién de unipersonal en toda su
documentacidén, correspondencia, notas de pedido y
facturas, asi como en todos los anuncios que haya de
D publicar por disposicidén legal o estatutaria.

= Decisiones del socio Unico.- En la sociedad
unipersonal de responsabilidad limitada el socio
Onico ejercerd las competencias de la junta general,
en cuyo caso sus decisiones se consignardn en acta,




bajo su firma o la de su representante, pudiendo ser
ejecutadas y formalizadas por el propio socio o por
los administradores de la sociedad.

= Contratacién del socio 1nico con la sociedad
unipersonal:

1.- Los contratos celebrados entre el socio
dnico y la sociedad deberdn constar por escrito o en
la forma documental que exija la Ley de acuerdo con
su naturaleza, y se transcribiran a un libro-registro
de la sociedad que habrd de ser legalizado conforme
a lo dispuesto para los libros de actas de las
sociedades. En la memoria anual se hard referencia
expresa e individualizada a estos contratos, con
indicacién de su naturaleza y condiciones.

2.- En caso de insolvencia provisional o
definitiva del socio tnico o de la sociedad, no seran
oponibles a la masa aquellos contratos comprendidos
en el apartado anterior que no hayan sido transcritos
al libro-registro y no se hallen referenciados en la
memoria anual o lo hayan sido en memoria no
depositada con arreglo a la Ley.

3.- Durante el plazo de dos aifios a contar desde
la fecha de celebracidén de los contratos a que se
refiere el apartado 1, el socio Unico respondera
frente a la sociedad de las ventajas que directa o
indirectamente haya obtenido en perjuicio de ésta
como consecuencia de dichos contratos.

= Efectos de la unipersonalidad sobrevenida.—

Transcurridos seis meses desde la adquisicidn
por la sociedad del cardcter unipersonal sin que esta
circunstancia se hubiere inscrito en el Registro
Mercantil, el socio tUnico responderd personal,
ilimitada y solidariamente de las deudas sociales
contraidas durante el periodo de unipersonalidad.
Inscrita la unipersonalidad, el socio fdnico no
respondera de las deudas contraidas con
posterioridad.

DISPOSICION FINAL.

Todas las <cuestiones que surjan por la
interpretacién y aplicacidén de estos estatutos, en
las relaciones entre la Sociedad y los socios y entre
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éstos por su condicidén de tales, y en la medida en
que lo permitan las disposiciones vigentes, se
someteran necesariamente al arbitraje institucional
del TRIBUNAL ARBITRAL DE SANTA CRUZ DE TENERIFE,
encomendando al mismo la designacidén de arbitros y la
administracién del arbitraje, de acuerdo con su
reglamento.

Quedan firmados por los socios, el mismo dia del
otorgamiento de la escritura fundacional.
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